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POVPRECNO STEVILO LET SOLANJA

PODROCJE RAZVOJA

Kontaktna oseba na UMAR: Tomaz Kraigher
Ucinkovita uporaba znanja za gospodarski razvoj in kakovostna delovna mesta — Izobrazevanje in usposabljanje

OPIS INDIKATORJA

Definicija:

Povprecno stevilo let Solanja doloCene populacije izracunavamo kot tehtano aritmeti¢no sredino let Solanja, ki so
potrebna za dosego dolo¢ene stopnje izobrazbe, pri éemer so kot ponderji upostevana Stevila oseb v populaciji glede na
najvisjo stopnjo izobrazbe, ki so jo dosegle. Pri ocenjevanju povprecnega Stevila let Solanja uporabljamo na UMAR
sledeca Stevila let Solanja, ki so potrebna za dosego doloCene stopnje izobrazbe:

nedokoncana osnovna Sola: 5.5, kon€ana osnovna $Sola: 8, niZja poklicna izobrazba: 9.5, srednja poklicna izobrazba: 11,
srednja strokovna ali sploSna izobrazba: 12, vi§ja izobrazba: 14, visoka izobrazba: 16.2.

Mednarodna primerijivost: vpra$ljiva, saj se Solski sistemi med seboj razlikujejo

Nacin prikaza: agregatno za celotno gospodarstvo, po dejavnostih Standardne klasifikacije dejavnosti, po starostnih
skupinah

Merska enota: Stevilo let

VIR PODATKOV ZA SLOVENIJO

Institucija: SURS (SURS (Statisti¢ne informacije — Trg dela: Aktivno prebivalstvo po anketi o delovni sili), kontaktni osebi:
Tatjana Nova, Irena Svetin, Statisti¢ni register delovno aktivhega prebivalstva, kontaktna oseba: Ivica Strnad

Frekvenca objavljanja: letno
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