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RAZSIRJENOST ZACASNIH ZAPOSLITEV

PODROCJE RAZVOJA

Kontaktna oseba na UMAR: dr. Alenka Kajzer
Moderna socialna drZzava in vecja zaposlenost — IzboljSanje prilagodljivosti trga dela

OPIS INDIKATORJA

Definicija: Raz8irjenost zacasnih zaposlitev se meri kot delez zacasno zaposlenih (najveckrat za dolocen cas) v
primerjavi s Stevilom vseh zaposlenih v doloceni starostni skupini.

Podatek izhaja iz ankete o delovni sili.

Stevilo zacasno zaposlenih se ugotavlja s cetrtletnimi anketami o delovni sili. Anketa se kvaja skladno z navodili
Mednarodne organizacije za delo (ILO) in Statisticnega urada Evropske unije (Eurostat).

PodrobnejSa metodoloSka pojasnila:

EUROSTAT, http:/europa.eu.int/estaref/info/sdds/en/employ/Ifs_series_sm.htm

Mednarodna primerljivost: Mednarodno primerljivi podatki so na voljo v podatkovnih bazah EUROSTAT-a in temeljijo na
evropski anketi o delovni sili (European labour force survey).

Nacin prikaza:
Delez zacasno zaposlenih po spolu in po izbranih starostnih skupinah

Merska enota: %

VIR PODATKOV ZA SLOVENIJO

EUROSTAT

RAZPOLOZLJIVA CASOVNA
VRSTA

od 1996 dalje za Slovenijo
agregat za EU-25 izracunan od leta 1997 naprej

MEDNARODNE PRIMERJAVE

- EU (po drzavah in skupaj); vir: Eurostat dosegljivo na spletnem naslovu:

http://epp.eurostat.cec.eu.int/portal/page?_pageid=1996,45323734&_dad=portal& schema=PORTAL&screen=welcomer
ef&open=/labour/EMPLOY/Employme&language=en&product=EU_MASTER_labour_market&root=EU_MASTER_labour
_marketé&scrollto=0

- zaletne podatke glej: Employment in Europe 2006
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