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¥ Delez podjetij, ki poroCa o pomanjkanju & UMAR
delovne sile

Predelov. dej. (pomanjkanje usposob. delavcev) — Gradbenistvo (pomanjkanje usposob. delavcev)
Storitvene dej. (pomanjkanje delovne sile)
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¥ Demografske spremembe vplivajo na stevilo & UMAR
delovno sposobnega prebivalstva
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¥ Kje so domace proste kapacitete? & UMAR
Ocena Stevila oseb, ki se lahko vkljuéijo na trg dela

Kratkotrajno Dolgotrajno Nemotivirani Solajo¢i Upokojenci Ostali
brezposelni brezposleni neaktivni
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Vir: SURS. Preraéuni UMAR
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¥ Daljse ost
Stopnje delovne aktivnost 55-64 let, v %
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¥ Vpliv razlicnih ravni neto priselitev na & UMAR
ponudbo delovne sile

Neto selitveni
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¥ Vecina priseljenih tujcev v zadnjih letih
prihaja iz drzav nekdanje Jugoslavije

Povprecno stevilo priseljenih v obdobju 2014-2017
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Vir: SURS
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¥ Odseljujejo se vec terciarno izobrazenih kot se & UMAR
bolj izobrazeni kot se priseljujejo

Stevilo priseljenih in odseljenih s terciarno izobrazbo W Priseljeni m Odseljeni m Neto prirast
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/4 UMAR

je tujih drzavljanov v druzbo —

predpogoj znanje jezika

jucevan
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Delez priseljencev, ki obvlada visjo raven jezika, v %

100

B)senH
e)SIezpe|y
eys|ebnuod
Binquwiasyn
B)2eAO|S
efluedg
BY$3)
efljessay
exsflod
onsaljen) apz
efijey

(5T) lednyys 03
BYSPaAS
efibuel4
BDIAG
elsAy
efibjog
efipio
efliebjog
eflDwWaN
eysul4
eflunwoy
eAlT
efiuano|s
B)SOAION
Jadin

efinye

elew

efluois3y

Vir: OECD



/4 UMAR

h stanovanjih

jeni

¥ Tuji drzavljani zivijo v prenasel

Vv %

’

Zivijo v prenaseljenih stanovanjih

ki

zavljanoy,

Z tujih dr

Dele

Jadin

el e

eS|
BYSWZOZIN
oAysafjesy| Ipz
B)suld
banquwiasyni
eflueds

efluoisy

eysueq

elpuel4

eys|jebnyod
BANT
BYSPaAS
EED)
e)sIezpey
eflusAy
efine

efiuanojs

efliebjog

exsfjod

Vir: Eurostat



¥ Avtomatizacija in digitalizacija

* Vpliv na povprasevanje po delovni sili,

« Spreminja delovna mesta in zahteva drugacna znanja,

Vkljucenost v vsezivljenjsko ucenje

& UMAR

EU mSlovenija

v %

25-34 let 35-44 |et 45-54 let

Vir: Eurostat.
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¥ 1zz1vi & UMAR

* Oblikovanje pogojev za daljSe ostajanje v delovni aktivnosti,
vkljucno z okrepitvijo medgeneracijskega sodelovanja v
podjetjih,

» Oblikovanje ustrezne migracijske in integracijske politike



