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Priloga 1: Splošni gospodarski kazalci in javne finance

leto
2001 2002 2003 2004

Splošni gospodarski kazalci
Realna rast BDP (%) 2,7 3,5 2,7 4,2
Inflacija1 8,4 7,5 5,6 3,6
Rast produktivnosti dela2 2,2 3,8 2,9 3,7
Rast zaposlenosti3 0,5 -0,3 -0,2 0,4
Nominalna rast pla� 4 11,7 10,0 7,8 6,5
Teko� i ra� un5 0,2 1,5 -0,3 -2,1
Brezposelnost6 5,8 6,1 6,5 6,0

Javne finance
Primanjkljaj sektorja dr� ave7 -3,9 -2,7 -2,7 -2,1
Javni dolg8 28,4 29,8 29,4 29,8

Vir: SURS (realna rast BDP), Eurostat, Banka Slovenije (teko� i ra� un), prera� un UMAR
(nominalna rast pla� )

                                                          
1 HICP – harmoniziran indeks cen � ivljenskih potrebš� in, povpre� na letna rast, vir: Eurostat
2 BDP na zaposlenega
3 po SNA
4 prera� un UMAR
5 glede na BDP
6 ILO metoda, populacija 15+, vir: Eurostat
7 glede na BDP
8 glede na BDP
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Priloga 2: STRUKTURNI KAZALNIKI LIZBONSKEGA PROCESA (14) - Pregled
1999-2004

leto
1999 2000 2001 2002 2003 2004

BDP p.c. PPS (EU-25=100)
EU-25 100 100 100 100 100 100
EU-15 110,2 110 110,1 109,9 109,6 109,3
Slovenija 73,6 72,7 74,1 74,8 76,3 78
Produktivnost dela v PPS (EU-25=100)
EU-25 100 100 100 100 100 100
EU-15 108,1 107,6 107,7 107,3 107,1 106,7
Slovenija 70,1 69,8 71,6 72,7 74,2 76
Stopnja zaposlenosti
EU-25 62 62,4 62,8 62,8 62,9 63,3
EU-15 62,6 63,4 64 64,2 64,3 64,7
Slovenija 62,2 62,8 63,8 63,4 62,6 65,3
Stopnja zaposlenosti starejših oseb
EU-25 36,2 36,6 37,5 38,7 40,2 41
EU-15 37,1 37,8 38,8 40,2 41,7 42,5
Slovenija 22 22,7 25,5 24,5 23,5 29
Bruto doma� i izdatki za RRD (% BDP)
EU-25 1,86 1,88 1,92 1,93 1,95 -
EU-15 1,9 1,93 1,98 1,99 2 -
Slovenija 1,42 1,44 1,56 1,53 1,53 -
Stopnja izobrazbe mladine
EU-25 74,8 76,4 76,2 76,5 76,5 76,7
EU-15 72,4 73,5 73,3 73,8 73,7 73,8
Slovenija 85,8 87 85,9 90 90,7 89,7
Relativna raven cen
EU-25 100 100 100 100 100 -
EU-15 104,3 104 103,6 103,8 104 -
Slovenija 74,9 73,2 73,2 75,5 77,1 -
Poslovne nalo� be
EU-25 18 18,4 17,9 17,2 16,9 17,1
EU-15 17,9 18,3 17,8 17,2 16,8 17
Slovenija 26,3 22 21,5 20,5 21,1 21,9
Stopnja tveganja revš� ine po socialnih transferih
EU-25 15 15 15 15 - -
EU-15 15 15 16 15 - -
Slovenija 13,6 13 12,9 11,9 - -
Medregionalne variacije v stopnji zaposlenosti
EU-25 13,4 13,5 13,6 13,5 13 -
EU-15 14,1 13,5 13,2 12,6 12 -
Slovenija - - - - - -
Stopnja dolgotrajne brezposelnosti (12 mesecev in ve� )
EU-25 4,1 3,9 3,8 3,9 4 4,1
EU-15 3,9 3,4 3,1 3,1 3,3 3,4
Slovenija 3,2 4 3,5 3,4 3,4 3,1
Emisije toplogrednih plinov (1990=100)
EU-25 90,7 90,4 91,5 91 - -
EU-15 96,2 96,3 97,6 97,1 - -
Slovenija 93,2 93,1 98,1 98,7 - -
Energetska intenzivnost gospodarstva - kgoe (kilogram ekivalenta nafte) na 1000 evrov
EU-25 214,94 208,76 209,71 206,51 209,49 -
EU-15 195,69 190,53 191,35 188,42 190,82 -
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Slovenija 348,13 341,65 349,6 344,63 338,14 -
Obseg tovornega prometa glede na BDP (1995=100)
EU-25 100,9 100,8 99,8 100,6 99,7 -
EU-15 102,3 102,6 101,9 102,4 100,6 -
Slovenija 92,3 103,7 103,3 92,4 93,3 -

Vir podatkov: Eurostat, baza podatkov New Cronos.
Opomba: Za indikator medregionalne variacije v stopnji zaposlenosti za Slovenijo ni podatka.
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Priloga 3: EMCO KAZALNIKI (RAZPOREDITEV PO INTEGRIRANIH
SMERNICAH)

INTEGRIRANA SMERNICA 17
leto

Indikator 2003 2004
Rast BDP 2,7 4,2

Stopnja brezposelnosti  (15+)
skupaj 6,5 6,0
� enske 7,0 6,5
moški 6,0 5,6

Stopnja zaposlenosti (15-64)
skupaj 62,6 65,3
� enske 57,6 60,5
moški 67,4 70,0

Stopnja zaposlenosti starejših (55-64)
Skupaj 23,5 29,0
� enske 14,6 17,8
Moški 33,2 40,9

Rast zaposlenosti
skupaj -0,9 1,3
� enske -0,9 0,8
moški -1,0 1,8

industrijski sektor - -0,5
storitveni sektor - 1,8

Stopnja zaposlenosti v ekvivalentu polne zaposlitve
skupaj 60,9 63,3
� enske 55,5 58,1
moški 66,1 68,3

Stopnja aktivnosti (15-64)
skupaj 67,1 69,8
� enske 62,1 65,0
moški 72,0 74,5

Medregionalne variacije v stopnji zaposlenosti - koeficient
variacije

a. stopnja zaposlenosti
    standardni odklon - 2,5
    povpre� na srednja vrednost - 2,2
    minimum / povpre� je - -8,1
    maksimum / povpre� je - 8,1
a. stopnja nezaposlenosti
    standarni odklon - 3,3
    povpre� na srednja vrednost - 3,0
    minimum / povpre� je - -34,9
    maksimum / povpre� je - 58,5

Medregionalne variacije v stopnji zaposlenosti  – regije v
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zaostajanju
 nezaposleni
a. Dele�  regij v zaostajanju (150+) - 10,1
b. Razlika med regijo v zaostajanju in povpre� jem - 58,5
c. Regionalne stopnje brezposelnosti - statisti� ne regije
Pomurska 8,1 8,6
Podravska 11,0 8,6
Koroška (6,6) (5,9)
Savinjska 6,3 6,1
Zasavska (7,2) (9,4)
Spodnjeposavska (9,9) (7,5)
Jugovzhodna Slovenija (5,2) (5,2)
Osrednjeslovenska 4,9 5,1
Gorenjska 5,5 5,6
Notranjsko-kraška (4,8) ((4,7))
Goriška (4,4) (4,1)
Obalno-kraška (7,5) 7,5

Vir: SURS, ZRSZ, Eurostat; prera� uni MDDSZ LMIS
Pojasnilo kazalnikov je v dokumentu INDIC/18/150605/EN, Employment committee (Indicator group)

INTEGRIRANA SMERNICA 18
leto

Indikator 2003 2004
Povpre� na starost pri odhodu s trga dela
skupaj 57,7 58,6
� enske 55,7 56,6
moški 59,9 60,6

Razlika v stopnji zaposlenosti med spoloma (v odstotnih
to� kah)

9,8 9,5

Razlika v stopnji brezposlenosti med spoloma (v odstotnih
to� kah)

1,0 0,9

Razlika v pla� i med spoloma (2002) 10,5 -

Varstvo otrok
Predšolski otroci
starost med 1-2 let 36,8 37,4
starost med 3-6 let 76,2 76,9
Osnovnošolski otroci
1. razred 83,8 -
2-4. razred 59,9 -

Stopnja zaposlenosti po starostnih skupinah
skupaj
15-24 29,1 33,8
25-54 82,5 83,8
55-64 23,5 29
� enske
15-24 24,3 28,6
25-54 79,3 81,2
55-64 14,6 17,8
moški
15-24 33,7 38,8
25-54 85,7 86,4
55-64 33,2 40,9
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Dele�  brezposelnosti pri mladih9

skupaj 6,1 6,5
� enske 6,0 6,8
moški 6,2 6,2

Rezerva delovne sile10 (15-64)
skupaj 6,7 12,1
� enske 7,5 13,4
moški 5,9 10,8

Rast ponudbe dela
skupaj -1,3 0,0
� enske -1,5 -0,2
moški -1,0 0,2

Razlika v stopnji zaposlenosti med spoloma v ekvivalentu
polne zaposlitve

10,6 10,2

Razlike v stopnji zaposlenosti med spoloma glede na starost
in na izobrazbo
skupaj 9,8 9,5
15-24 9,4 10,2
25-54 6,4 5,2
55-64 18,6 23,1

ni� ja srednja izobrazba 0,3 0,2
višja srednja izobrazba (splošna, poklicna) 12,6 12,6
visokošolska izobrazba -3,4 -3,7

Razlika v pla� i med spoloma glede na izobrazbo (strokovno
usposobljenost) (2002)
skupaj 10,5 -
nekvalificiran 12,5 -
kvalificiran 31,2 -
ni� ja srednja izobrazba 10,0 -
višja srednja izobrazba (splošna, poklicna) 9,0 -
višja in visokošolska izobrazba 9,6 -
univerzitetna izobrazba 24,5 -

Segregacija med spoloma
v zaposlitvah 27,2 27,2
v sektorjih 17,6 17,8

Odvisni starejši (75+), ki � ivijo v specializiranih institucijah
skupaj 7,5 -
� enske 8,8 -
moški 4,6 -

Vir: SURS, ZRSZ, Eurostat; prera� uni MDDSZ LMIS
Pojasnilo kazalnikov je v dokumentu INDIC/18/150605/EN, Employment committee (Indicator group)

INTEGRIRANA SMERNICA 19
leto

Indikator 2003 2004

                                                          
9 Skupni dele�  brezposelnih mladih oseb (15-24) v skupnem številu aktivnega prebivalstva iste starostne skupine; %
10 Brezposelne in neaktivne osebe, ki � elijo delati, v razmerju z delovno sposobnim prebivalstvom (15-64);
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Dolgoro� na stopnja brezposelnosti
skupaj 3,4 3,1
� enske 3,6 3,2
moški 3,3 3,0

Indikator truda11, PTD kategorija 1
skupaj - 84,7
� enske - 83,0
moški - 86,9

Stopnja neizpolnjevanja12, PTD kategorije 2-7 (a)
skupaj - 84,6
� enske - 82,9
moški - 86,7

Stopnja neizpolnjevanja, PTD kategorije 1-7 (b)
skupaj -- 84,2
� enske - 82,4
moški - 86,4

Stopnja aktivacije13 dolgoro� no brezposelnih, PTD kategorije
2-7
skupaj 38,0 42,0
� enske 38,0 38,5
moški 38,0 47,0

Spremljanje uspešnosti udele� encev v ukrepih APZ
a. stopnja priliva v zaposlenost
3 mesece po udele� bi v ukrepu
skupaj - 10,3
� enske - 10,4
moški - 10,2

6 mesecev po udele� bi v ukrepu
skupaj - 15,7
� enske - 15,7
moški - 15,7

b. stopnja priliva v brezposlenost
3 mesece po udele� bi v ukrepu
skupaj - 11,5
� enske - 11,0
moški - 12,1
6 mesecev po udele� bi v ukrepu
skupaj - 14,5
� enske - 13,8
moški - 15,3

Past brezposelnosti 80,5 80,5

                                                          
11 Dele�  mladih/odraslih brezposelnih oseb, ki postanejo brezposelne v mesecu X in so bile dele� ne intenzivnega
svetovanja in pomo� i pri iskanju delovnega mesta, preden so bile brezposelne 6/12 mesecev
12 Dele�  mladih/odraslih brezposelnih oseb, ki postanejo brezposelne v mesecu X, so  v mesecu X+6/12 še vedno
brezposelne, in jim ni bil ponujen nov za� etek v obliki usposabljanja, prekvalifikacije, delovnih izkušenj, zaposlitve ali
drugega zaposlitvenega ukrepa
13 Število dolgotrajno brezposelnih oseb v aktivnem ukrepu (usposabljanje, prekvalifikacija, delovne izkušnje, ali drugi
zaposlitveni ukrepi) v primerjavi s številom registriranih dolgotrajno brezposelnih oseb (letno povpre� je);
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Priliv v dolgoro� no brezposelnost (15-64) – dele�  oseb, ki
postanejo dolgoro� no brezposelne
skupaj 53,4 51,7
� enske 54,5 52,5
moški 52,3 50,7

Izdatki politike trga dela (v % BDP)
skupaj 0,76 0,69
pasivne 0,45 0,41
aktivne 0,30 0,28

Stopnja zaposlenosti v storitvah (15-64)
skupaj 52,3 53,1
� enske 63,8 64,9
moški 42,9 43,5

Vir: SURS, ZRSZ, Eurostat; prera� uni MDDSZ LMIS
Pojasnilo kazalnikov je v dokumentu INDIC/18/150605/EN, Employment committee (Indicator group)

INTEGRIRANA SMERNICA 20
leto

Indikator 2003 2004
Število prostih mest na enega brezposelnega 0,124 0,152

Vir: SURS, ZRSZ, Eurostat; prera� uni MDDSZ LMIS
Pojasnilo kazalnikov je v dokumentu INDIC/18/150605/EN, Employment committee (Indicator group)

INTEGRIRANA SMERNICA 21
leto

Indikator 2003 2004
Rast produktivnosti dela 2,8 4,5

Prehod med zaposlenostjo in brezposelnostjo
Zaposleni - 100
    zaposleni - 89,5
    brezposelni - 2,6
    neaktivni - 7,8
Brezposelni - 100
    zaposleni - 26,0
    brezposelni - 38,7
    neaktivni - 35,4
Neaktvni - 100
    zaposleni - 8,2
    brezposelni - 2,5
    neaktivni - 89,3

 a. Prehodi med zaposlenostjo in brezposelnostjo (ZRSZ) 68.810 69.577
     priliv v brezposelnost (dele� ) 8,9 8,9
 b. Prehodi med brezposlenostjo in zaposelnostjo (ZRSZ) 50.520 54.257
     priliv v zaposelnost (dele� ) 51,7 58,5

Ustanavljanje podjetij (dele�  novoustanovljenih podjetij)
(2002)

7,1 -

Nestandardna zaposlitve (dele�  vseh zaposlenih)
skupaj zaposlenih – nestandarne zaposlitve
skupaj 36,1 43,8
� enske 35,7 44,1
moški 37,8 43,6
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a. pogodba za dolo� en � as
skupaj 13,7 17,8
� enske 14,9 19,1
moški 12,6 16,7
b. skrajšani delovni � as
skupaj 6,2 9,3
� enske 7,5 11
moški 5,2 7,9
c. samozaposleni
skupaj 16,2 16,7
� enske 13,3 14
moški 20 19

Število nesre�  pri delu na 100.000 zaposlenih 94,0 -

Neprijavljeno delo (% BDP) 4,2 6,1

Tedenski delovni � as  (povpre� je v urah)
skupaj 42,4 42,8
� enske 41,5 41,9
moški 43,1 43,5

Nadurno delo (% zaposlenih od vseh zaposlenih)
skupaj 2,4 5,3
� enske 2,2 5,0
moški 2,5 5,6

Dele�  uporabe ra� unalnikov (dele�  delovne sile, ki uporablja
ra� unalnik)

39,0 -

Vir: SURS, ZRSZ, Eurostat; prera� uni MDDSZ LMIS
Pojasnilo kazalnikov je v dokumentu INDIC/18/150605/EN, Employment committee (Indikator group)

INTEGRIRANA SMERNICA 22
leto

Indikator 2003 2004
Dav� na stopnja za osebe z nizkim osebnim dohodkom14 4,0 -

Rast stroškov delovne sile (realna) -0,6 -1,4

Produktivnost dela v PPS 74,2 76
Vir: SURS, ZRSZ, Eurostat; prera� uni MDDSZ LMIS
Pojasnilo kazalnikov je v dokumentu INDIC/18/150605/EN, Employment committee (Indicator group)

INTEGRIRANA SMERNICA 23
leto

Indikator 2003 2004
Dele�  22 letnikov z najmanj dokon� ano srednjo šolo (ISCED
3)
skupaj 73,3 84,6
� enske 76,1 88,3
moški 70,7 81,0

Sodelovanje v izobra� evanju in usposabljanju (25-64), v 000

                                                          
14 Dav� na obveznost na stroške dela (razmerje med dohodnino in prispevki za socialno zavarovanje delojemalca in
delodajalca, vklju� no z davkom na izpla� ane pla� e, zmanjšano za denarno podporo, deljeno s stroški dela za istega
delavca kot v TB1)
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skupaj 107 103
� enske 57 54
moški 52 49
a. zaposleni
skupaj 70 75
� enske 36 38
moški 34 36
b. brezposelni
skupaj 5 6
� enske 3 4
moški 2 2
c. neaktivni
skupaj 33 22
� enske 19 11
moški 14 11

Izdatki za izobra� evanje (dele�  javnih izdatkov za
izobra� evanje v BDP)
skupaj 6,09 -
predšolsko izobra� evanje 0,56 -
primarno izobra� evanje 2,69 -
sekundarno izobra� evanje 1,48 -
terciarno izobra� evanje 1,36 -

Sodelovanje v poklicnem usposabljanju (25-64, dele�
zaposlenih)
skupaj 10,1 11,9
� enske 11,1 12,1
moški 9,2 10,9

Osebe, ki ne dokon� ajo šolanja (dele�  oseb med 18-24 let) 4,3 4,2

Nalo� be podjetij v usposabljanje odraslih, dele�  v stroških
dela (2002)

0,8 -

Vir: SURS, ZRSZ, Eurostat; prera� uni MDDSZ LMIS
Pojasnilo kazalnikov je v dokumentu INDIC/18/150605/EN, Employment committee (Indicator group)
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Priloga 4: IZBRANI CILJI LIZBONSKE STRATEGIJE

IZBRANI CILJI LIZBONSKE
STRATEGIJE

KVANTIFIKACIJA CILJEV DOSE� KI SLOVENIJE CILJ
SLOVENIJE

2008
ZAPOSLOVANJE

Skupna stopnja zaposlenosti 67 % do leta 2005, 70 % do
leta 2010

2000: 62,8 %; 2004: 65,3 % 67 %

Stopnja zaposlenosti � ensk 57 % do leta 2005, 60 % do
leta 2010

2000: 58,4 %; 2004: 61,3 % ohraniti najmanj
2 o.t. nad EU-
15

Stopnja zaposlenosti starejših oseb
(55-64 let)

50 % do leta 2010 2000: 22,7 %; 2004: 29,0 % 35 %

Podaljšanje povpre� ne starosti ob
upokojitvi

za 5 let do leta 2010 2000: 57,2 let; 2003: 57,8
let

DRU� BA, TEMELJE� A NA
ZNANJU

Bruto doma� i izdatki za
raziskovalno razvojno dejavnost

3 % BDP do 2010, od tega
dve tretjini iz poslovnega
sektorja

2000: 1,44 %; 2003: 1,52 % 2.5 %

Povezanost šol z internetom 100 %
Vklju� enost odraslih v
vse� ivljenjsko u� enje

12.5% odraslih 2001: 7,6 %, 2004: 17,9 %

Osip na šolah Prepoloviti število osipnikov
do leta 2010.

2001: 7,4 %; 2004: 4,2 %

NOTRANJI TRG
Prenos direktiv notranjega trga v
pravni red dr� av � lanic

98.5% prenos do 2010 2005: 99,3 %

Pravo� asni prenos direktiv
notranjega trga v pravni red dr� av
� lanic

Prenos najkasneje v dveh
letih.15

2005: 12 direktiv v
zaostanku

Dr� avne pomo� i Zmanjšanje na 1% BDP. 2000: 2,07 % BDP; 2003:
1,52 % BDP

OKOLJE, TRAJNOSTNI RAZVOJ
Proizvodnja elektri� ne energije iz
obnovljivih virov

22 % skupne porabe do leta
2010.

2000: 31,4 %; 2002: 25,9 %

Vir ciljev: Zaklju� ki Evropskih svetov v Lizboni, Barceloni, Stockholmu in Goeteborgu, razli� ni dokumenti Evropske
komisije.
Vir podatkov: Eurostat, baza podatkov New Cronos in SURS.

                                                          
15 Za nove dr� ave � lanice pravilo »zero tolerance rule« še ne velja.


